ATENEU DE SANT JUST DESVERN

REGLAMENT DE REGIM INTERN

El Reglament de Regim Intern de I'Ateneu complementa els seus estatuts, i qualsevol
modificacié que s'hi faci ha de ser aprovada per 'Assemblea General. Recull els
aspectes que la llei no obliga a recollir en els estatuts. Els socis I'"Ateneu estan obligats a
complir el que diu el RRI de la mateixa manera que estan obligats a complir els Estatuts.
Poden ser modificats en qualsevol Assemblea General i no s’han d'inscriure en el Registre
d'Entitats Juridiques de la Generalitat de Catalunya.

Es proposen 4 capitols. Els 3 primers corresponen a temes que s'han eliminats dels
estatuts; el 4t intenta clarificar el funcionament de les Seccions.

En un futur, si I'Ateneu ho considera oportu, poden afegir-se nous capitols.
CAPITOL 1 — Procediment d'admissié de socis

Les persones que desitgin ser socies de I'Ateneu hauran de presentar una sol-licitud a la
Junta Directiva, que aprovara la sol-licitud.

La Junta Directiva informara a I'Assemblea General Ordinaria del nombre de sol-licituds
d'alta aprovades des de la celebracio de la darrera Assemblea, i informara, si és el cas, de
les sollicitud no aprovades i dels seus motius. L'Assemblea podra aprovar, si ho
considera convenient, les sol-licituds que no hagués aprovat la Junta Directiva.

CAPITOL 2 - Procediment de baixa de socis

Baixes voluntaries o forgoses. D'acord amb el que estableix l'article 7 dels estatuts de
I'Ateneu, les persones que vulguin donar-se de baixa voluntariament hauran de notificar-
ho per escrit a la Junta Directiva, la qual procedira immediatament a donar-les de baixa
del registre de socis. Quan la Junta Directiva tingui coneixement de la defunci6 d'un soci
o de la dissolucié d'una persona juridica associada procedira de la mateixa manera.

Baixes per impagament de quotes. Els socis que no compleixin I'obligacioé de satisfer
les quotes fixades seran objecte d'un primer requeriment per corregir la situacio; aquest
requeriment es fara per correu (ordinari o electronic) aixi que I'Ateneu tingui constancia de
l'impagament. El soci haura de corregir la situacié en el termini maxim de 15 dies a partir
de la data en qué s'envii el requeriment i de no fer-ho quedaran en suspens tots els seus
drets com a socis, cosa que se li comunicara mitjangant un segon requeriment. Si
passats 90 dies des del primer requeriment persisteix la situacioé d'impagament se'l donara
baixa definitivament com a soci I'Ateneu. La readmissié de socis donats de baixa per
impagament estara condicionada al pagament de les quotes que va deixar pendents aixi



com les despeses ocasionades.

Baixes per incompliment d'obligacions. Els socis que no compleixin les obligacions
estatutaries seran objecte d'un expedient d'acord amb el que estableix I'article 29 dels
Estatuts de I'Ateneu.

La Junta Directiva informara a I'Assemblea General Ordinaria del nombre de baixes
produides des de la celebracié de la darrera Assemblea i dels motius pels quals s'han
produit.

CAPITOL 3 - Procediment de presentacié de candidatures

Els estatuts actuals especifiquen que els carrecs directius es renovin per meitats cada 2
anys; els nous estatuts no estableixen cap manera de fer-ho i es deixa per al seu
desenvolupament en aquest RRI.

Tot i que la renovacio per meitats facilita, en teoria, I'adaptacié dels nous carrecs, a la
practica impedeix fer renovacions totals amb candidatures que puguin tenir uns objectius
determinats. Sovint, quan plega una part de la Junta Directiva d'una associacio es
produeix la dimissié6 de la resta de la Junta. L'Assessoria Juridica de la Federacio
d'Ateneus ens ha aconsellat (en aquest cas per experiéncia, no per imperatius legals) que
la Junta es renovi en la seva totalitat, motiu pel qual el redactat va en aquest sentit.

En finalitzar el mandat de la Junta Directiva, o d'algun dels seus membres, haura d'haver-
hi un procés electoral per cobrir els carrecs vacants. Aquest procés comencara 30 dies
abans de la celebracié de I'Assemblea General Ordinaria en qué hagin de cobrir-se els
carrecs i es comunicara a tots els socis.

Els socis podran optar als carrecs formant candidatures, que hauran de formalitzar la seva
presentacio mitjangant un escrit adrecat a la Junta Directiva on s'indicaran els noms dels
socis que formen la candidatura i els carrecs als que aspiren. L'escrit es podra presentar
fins el mateix moment de comencar I'Assemblea General Ordinaria on ha de fer-se
I'eleccio.

Els socis que no formin part de cap candidatura i que desitgin ocupar algun dels carrecs
que quedin vacants podran comunicar-ho per escrit a la Junta Directiva, per tal aquesta
els posi en contacte amb altres socis que estiguin en la mateixa situacié i puguin acabar
creant una o més candidatures.

Les votacions es faran per candidatures. En cas de no haver-hi cap candidatura completa

en el moment de comencar I'Assemblea, els carrecs es votaran individualment entre els
socis que manifestin la seva voluntat d'acceptar-los en el decurs de I'Assemblea.

CAPITOL 4 - Seccions i Grups

Per tal de dur a terme les activitats previstes estatutariament, els socis podran crear
Seccions i Grups.



Seccions

S'entén per Seccio un conjunt de socis que s'agrupa per a realitzar una activitat
determinada (dins de les finalitats dels estatuts), perdurable en el temps i que es regeix
per un Reglament Intern propi.

La creacio de noves Seccions requerira I'acord de I'Assemblea General de I'Ateneu, si bé
la Junta Directiva podra autoritzar temporalment el seu funcionament fins a la celebracio
de la seglent Assemblea.

El Reglament Intern de cada Seccio establira, com a minim, les finalitats de la Seccio, els
drets i obligacions dels seus membres i la composicié del seu érgan de govern (Junta).
Els nous Reglaments Interns de les Seccions, aixi com les modificacions, hauran de ser
aprovats per I'Assemblea General, i s'annexaran a aquest Reglament de Régim Intern de
I'Ateneu.

El President de la Secci6 sera el seu maxim representant davant I'Ateneu, si bé podra
delegar en una altra persona la seva participacio a les reunions periodiques entre I'Ateneu
i les Seccions i Grups.

Les Seccions administraran els seus recursos, podran establir quotes addicionals als seus
membres i hauran de presentar anualment el seu pressupost i I'estat de comptes, que
s'inclouran en els generals de I'Ateneu.

Les seccions podran obrir comptes d'estalvi de forma excepcional i prévia autoritzacio de
la Junta Directiva de I'Ateneu. Aquests comptes no podran tenir saldos negatius sota cap
concepte.

Grups

S'entén per Grup un conjunt de socis que s'agrupa per a realitzar una activitat
determinada (dins de les finalitats dels estatuts), que pot ser perdurable en el temps o pot
tenir una fita temporal, perd que no disposa de cap Reglament Intern propi.

La creacio de nous Grups requerira I'acord de I'Assemblea General de I'Ateneu, si bé la
Junta Directiva podra autoritzar temporalment el seu funcionament fins a la celebracio de
la seguent Assemblea.

Quan el nombre de socis que forma un grup superi els 15 hauran de convertir-se,
obligatoriament, en Seccid.

Els socis promotors d'un grup hauran de presentar una proposta on s'especifiqui I'activitat
a realitzar, els socis que formaran part del grup, i la persona que fara les funcions de
coordinador del grup i representant davant I'Ateneu.

Els grups administraran els seus recursos, podran establir quotes addicionals als seus
membres i hauran de presentar anualment el seu pressupost i I'estat de comptes, que
s'inclouran en els generals de 'Ateneu.

Els grups NO podran obrir comptes d'estalvi sota cap concepte; qualsevol necessitat en
aquest sentit haura de ser canalitzada per la tresoreria general de I'Ateneu.



